Eesti Vee-ettevotete Liidu (EVEL) tegevdirektori ettepanekul:

EVEL juhatuse otsus 10.04.2017:

EVEL strateegia toorithma (STR) tookorra kinnitamine, toorithma liikmete ja
toorithma juhi maidramine.

EVEL Pohikirja punkt 33! ja 35 alusel:

1. Lopetada EVEL juhatuse otsusega 29.01.2016 loodud strateegia tooriihma (STR) tegevus
alates 31.04.2017 ja kinnitada uus EVEL strateegia tooriihma tookord (lisatud) ja liikmed
alates otsuse vastuvitmise pdevast.

2. Strateegia toorithma litkmeteks méérata jairgmised isikud:

. Nele Nilb, AS Viimsi Vesi

. Olev Elmik, AS Voru Vesi

. Urmas Suurpuu, AS livakivi

. Juiri Ligi, AS Infragate Eesti

. Andra Pirnamie, Jirve Biopuhastuse OU
. Kuldar Kipper, Vohma ELKO AS

. Morten Aasaroht, Saarde Kommunaal

. Tarmo Siir, Kemivesi

9. Vahur Tarkmees, EVEL

10. Lauri Lagle, EVEL

11. Hans Liibek, Matsalu Veevirk

12. Indrek Tamberg, Keskkonnalahendused
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3. Strateegia tooriihma juhiks méérata Hans Liibek.



Kinnitatud EVEL juhatuse koosoleku otsusega 10.04.2017

Eesti Vee-ettevotete Liidu (EVEL) strateegia toorithma tookord

1. Toorithma maote ja selle koosseis

(1) Strateegia toorithma (edaspidi téoriihm) mdte on olla abiks EVEL arengustrateegia 2017-
2021 elluviimisel ja evelUVVK strateegia rakendamisel.

(2) Tooriihma koosseisu kuuluvad tegevdirektori ettepanekul EVEL juhatuse poolt méératud
isikud.

(3) Toorithma juhi méérab tegevdirektori ettepanekul EVEL juhatus.
2. Toorithma péadevus
Tooriihma tilesanded on jargmised:

1) jdlgida ja analiiiisida EVEL strateegia 2017-2021 rakendamist;

2) teha ettepanekuid strateegia muudatusteks;

3) jilgida ja analiiiisida EVEL pohikirja tihilduvust strateegiaga;

4) teha ettepanekuid pdhikirja muudatusteks;

5) teha ettepanekuid evelUVVK strateegia rakendamiseks (KIK projekt: “Jatkusuutliku
vee-ettevotluse strateegiliseks korraldamiseks Eestis).

3. Toorithma juht

To6riihma juht:

1) kutsub kokku to66riihma koosoleku, juhib koosolekut ja allkirjastab tooriihma nimel
dokumente;

2) tagab tooriihma iilesannete digeaegse tditmise;

3) kutsub vajaduse korral t66riihma t00st sOnadigusega osa vOtma eksperte,
koostdopartnereid, huviriihmade esindajaid, kes ei ole tooriihma litkmed;

4) nimetab to0riihma asejuhi, kes asendab toorithma juhti tema draolekul.

4. Toorithma toimimine

(1) Oma iilesannete tditmiseks peab tooriihm koosolekuid, vaatab 14bi materjale, avaldab
arvamust, teeb ettepanekuid ning votab vastu otsuseid.

(2) Tooriihma koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele.
(3) Tooriihma toomeetodiks voib olla ka e-koosolek ja e-otsused.

(4) Tooriihma koosolekud ning koosolekutel tehtud otsused protokollitakse. Kui t6&riihma
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liige on tooriihma teiste liikmetega teatud kiisimuses eriarvamusel, kantakse see selle
tooriihma litkkme taotlusel protokolli. Protokollile kirjutavad alla todriihma juht voi asejuht.

(5) Tooriihma tehnilise teenindamise tagab EVEL. Tooriihma t66d koordineerib EVEL
tegevdirektor.

(6) Tooriihma toimimise tdpsemaks reguleerimiseks voib toorithm vajaduse korral vastu votta
tooriihma toimimise tapsema kirjelduse.

(7) Tooriihma tdéoprotsessi dokumentatsioonis voib kasutada lithendit STR.



