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| Sissejuhatus

Kutseeksami kord ja hindamise korraldamise juhend on koostatud veekditlusoperaator, tase 5
kutsestandardis kirjeldatud kompetentsusnduetele vastavuse hindamiseks.

5. taseme veekditlusoperaator kditab vee- ja kanalisatsioonislisteeme ning jalgib ja juhib vee-
ettevotetes  veekditlusega  seotud protsesse, sh vee- vdi reoveetdotlusjaamades.
Veekiitlusoperaatorid spetsialiseeruvad joogivee- ja/vdi reoveekiitlusele.

Veekiitluse eesmark on tagada kvaliteetne ja nduetele vastav joogiveevarustus ja/vdi reovee
kogumine, arajuhtimine ning puhastamine, kindlustades seeldbi elanike tervise ja ohutuse ning
keskkonnasaastlikkuse.

Veekaitlusoperaator lahendab igapdevase t66ga seotud tehnilisi probleeme. Ta tegutseb keerukates
olukordades parimal voimalikul viisil, vastutades oma t60 eest.

Veekaitlusoperaator tootab iseseisvalt voi meeskonnas, sh ka meeskonna juhina.

Veekaitlusoperaatori tdpsemad tooillesanded séltuvad ettevottest ja kasutatavast tehnoloogiast.
Viiksemates vee-ettevotetes véivad toollesanded hdlmata koikide joogi- ja reoveekiitluse
protsesside juhtimist. Suuremates vee-ettevotetes on todiilesanded piiritletumad.

Il Hindajad

Hindamist teostab kutsekomisjoni poolt moodustatud hindamiskomisjon, mis koosneb
veekaitlusoperaatori kutseala sGltumatutest ja kompetentsetest esindajatest.

Hindamiskomisjon on vdahemalt kolmeliikmeline.

Il Kutseeksami korraldus

1. Kutseeksamile lubatakse eelnevalt registreeritud isikud, kes on esitanud ndutud dokumendid ja
tasunud kutse omistamise tasu. Maksekorralduse koopia lisatakse avalduse juurde.

2. Eksami mitte sooritamisel, punkti 1 kohast tasu ei tagastata.

3. Hindamine viiakse valdavalt Iabi dppekava taitmise |18pus, Spet teostava kooli ruumides ja/vdi
praktikakohas.

4. Eksamiruumi sisenemisel esitab eksamineeritav hindamiskomisjonile isikut tdendava dokumendi
(pass, juhiluba vGi ID kaart), hindamiskomisjon kontrollib, kas isik on eksamile lubatud isikute nimekirja
kantud.

5. Eksamineeritavatel pole lubatud eksami ajal :

- eksamiga seonduvate materjalide eksamiruumist valjaviimine;

- omavaheline suhtlemine;

- kisimuste edastamine kolmandatele isikutele;

- siin loetlemata viisil teiste eksamineeritavate segamine;

- mobiiltelefoni kasutamine kiisimuste edastamiseks kolmandatele

isikutele;

6. Abimaterjali kasutamine on eksami ajal lubatud.

7. Eksamiruumis voivad eksami ajal viibida ainult vahetult eksamiga seotud isikud v&i erandkorras
hindamiskomisjoni esimehe loal, juures viibivad isikud voi eksperdid.

8. Hindamiskomisjonil on digus eksami korra rikkuja eksamilt kérvaldada. Eksamilt
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korvaldatule kutse omistamise tasu ei tagastata.

9. Hindamine toimub testiilesannete ja intervjuu arvestuses eraldi.

10. Eksam toimub thes rilhmas. Testi kiisimused on koigile riihmas olevatele eksamineeritavatele
samad.

11. Kutseeksami kestuseks eksamineeritava kohta on planeeritud maksimaalselt 2 tundi.

12. Hindamiskomisjon esitab kutsekomisjonile eksamiprotokollid hiljemalt 3 t66paeva jooksul parast
eksami toimumist. Kutsekomisjon sailitab kirjalikke eksamitdid 1 kuu parast eksami toimumist.
13.0tsus kutse omistamise kohta tehakse teatavaks hiljemalt 10 t66paeva jooksul peale kutseeksami
toimumist.

14.Hindamiskomisjoni otsuse vOib vaidlustada 7 kalendripdeva jooksul, alates otsuse
teatavakstegemisest, esitades kaebuse Kutsekomisjonile.

15.Spetsialiseerumise |6ikes on eksamineeritavatel véimalik valida jargnevate

kutseeksamite vahel:

15.1 Joogiveekaitlus.

15.2 Reoveekaitlus.

VI Hindamismeetodid

1 Kutseeksamil kasutatakse kahte hindamismeetodit: test ja praktikaaruandest ning praktika
hinnangulehest lahtuv intervjuu.

2.1 Joogiveekaitluse kutseeksam.
Hinnatakse jargmisi kompetentse:
1 Protsesside jalgimine.
2 Protsesside juhtimine ja optimeerimine.
3 Seadmete- ja slisteemide korrashoid.
4 Joogiveekaitlus.
5 Kutset labivad kompetentsid.

Hindamiskriteeriumid: joogiveekaitluse spetsialiseerumisel:
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Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja
intervjuu) ja hindamiskriteeriumid
(langevad kokku tegevusnditajatega,
aga voivad olla ka koondatud vai
detailsemad)

B.2.1 Protsesside
jalgimine;

Nt.

Seda kompetentsi
hinnatakse
kombineeritult koos
joogiveekditluse
kompetentsiga B.2.4
jaB.2.5

1) jalgib vastavalt instruktsioonidele protsessi asjakohaseid naitusid (nt hapniku tase,
pumpade t66rohk, graafikud, doosid, voolutugevus, pinge jm) eesmargiga tagada
tehnoloogiliste protsesside ja tehnoloogiliste seadmete toimivus;

2) votab regulaarselt ja protsessi seisundist lahtuvalt proove;

3) votab ametkondlikke proove juhul kui omab proovivotja atesteerimistunnistust (vt
punkt A.8);

4) teeb kohapeal kiiranalliisi vGi saadab proovid laborisse;

5) jalgib protsessi naitajaid kohapeal juhtimispaneelidelt automaatjuhtimissiisteemide
vahendusel ja distantsilt protsesside kaugjalgimisseadmetega Ghenduses olevate
sidevahendite kaudu;

6) dokumenteerib protsessinaitajaid, kannab voi salvestab protsessi jalgimisel saadud
andmed elektroonilisse vOi paberkandjal peetavasse opereerimispdevikusse;

7) kontrollib, hindab ja analliUsib regulaarselt instruktsioonidele vastavalt seadmete ja
instrumentide t66d;

8) tuvastab valise vaatluse ja paigaldatud andurite vGi kohapealse kiiranaltiiisi abil haireid
seadmete t60s ja muid protsessi kdrvalekaldeid;

9) teeb seadmete liilitusi, reguleerib seadmete to0parameetreid, et tagada seadmete
efektiivne 1606, vajadusel konsulteerib seadme tootja esindajaga;

10) analiitisib andmete alusel puhastusprotsessi, tuvastab haireid, rikkeid ja
ebakorraparasusi, leiab moodused protsessi optimaalseks toimimiseks;

11) jalgib regulaarselt visuaalse vaatluse ning analliiside ja mdodteriistade abil protsessi
sisendit ja valjundit ning kvaliteedinGuetele vastavust ja edastab info;

12) peab arvestust toodangu, veevaru ja kvaliteedinaitajate kohta;

Eksamineeritavatele koostatakse 5
valikvastustega testkiisimust:

Naiteks:

- Mis on voolukiiruse Ghik?

- Joogivee proovivotmise
meetodid;

- Milliseid parameetreid on
voimalik kiirtestidega holpsasti
maarata?

Kui hindamiskomisjon peab vajalikuks,
siis toimub eksamineeritavaga
tdiendav vestlus, kus selgitatakse testi
kdigus antud vastuste sisu.
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Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja
intervjuu) ja hindamiskriteeriumid
(langevad kokku tegevusniitajatega,
aga voivad olla ka koondatud voi
detailsemad)

13) jalgib kemikaalide, tugiainete jm vahendite varu ja maarab vajalikud tarned.

B.2.2 Protsesside
juhtimine ja
optimeerimine

Nt

Seda kompetentsi
hinnatakse
kombineeritult koos
joogiveekaitluse
kompetentsiga B.2.4
jaB.2.5

1) tutvub protsesside ja seadmete juhendmaterjaliga;

2) kavandab vajalikud kaivitamistoimingud, |dhtudes olukorrast;

3) kontrollib ressursside (té6vahendid, lisatd6joud, transport) olemasolu;

4) kaivitab ja seadistab seadmed (pumbad, etteandesiisteemid jm);

5) kaivitab ja seadistab puhastusprotsessi v6i osaleb puhastusprotsessi
kaivitustoimingutes;

6) tagab protsessi torgeteta kulgemise ja toodangu kvaliteedi;

7) optimeerib ja reguleerib seadmeid ja seadmete té6rezZiime protsessi maksimaalse
kuluefektiivsuse saavutamiseks;

8) dokumenteerib tegevused, tooreziimide muudatused jm;

9) kaitleb nduetekohaselt protsessis kasutatavaid kemikaale jm materjale;

10) hindab protsessis tekkida voivaid riske ja tegevuste tagajargi;

11) tagab protsessiga seotud tootajate ja seadmete ohutuse (nt seadmete automaatne
kaivitus, Gleujutus, plahvatusoht, elektril6ok jms).

Intervjuu lahtudes praktika
hinnangulehest ja -aruandest.
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Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja
intervjuu) ja hindamiskriteeriumid
(langevad kokku tegevusniitajatega,
aga voivad olla ka koondatud voi
detailsemad)

B.2.3 Seadmete- ja
stisteemide korrashoid

Nt Seda
kompetentsi
hinnatakse

kombineeritult koos
joogiveekaitluse
kompetentsiga B.2.4

ja

B.2.5

1) tutvub etteantud seadmete hooldus- ja kasutusjuhenditega;

2) tutvub seadmete hooldusgraafikuga, vajadusel koostab selle ise v6i tdiendab seda;

3) hooldab hooldusgraafiku pohjal vastavalt seadmete hooldusjuhenditele;

4) komplekteerib hoolduseks vajalikud tagavaraosad ja todvahendid;

5) vajadusel kaasab hooldus labiviimiseks seadmete tarnijad;

6) maarab korralise voi avariiremondi vajaduse ja teavitab sellest juhti, kooskdlastab
tegevused;

7) kavandab ja loob voimalused seadmete remondiks, teeb protsessis vajalikud
Umberkorraldused, mis on eelnevalt kooskdlastatud otsese juhiga;

8) planeerib tagavaraosade ja remondivahendite laovaru;

9) Iahtuvalt oma vastutusalast korraldab seadmete pisiremonti (nt fikseerib seadme lahti
tulnud osa);

10) dokumenteerib hooldus- ja remonditoimingud.

Eksamineeritavatele koostatakse 10

valikvastustega testklisimust:

Naiteks:

- Levinud joogivee kulumodturid.

- Puurkaev-pumpade turvatrossi
paigaldusjuhised.

- Kas pumba tdstekdrgus on vee
tasapindade erinevus?

Kui hindamiskomisjon peab vajalikuks,

siis toimub eksamineertavaga

tdiendav vestlus, kus selgitatakse testi

kdigus antud vastuste sisu.

B.2.4 Joogiveekaitlus

Seda kompetentsi
hinnatakse

kombineeritult koos
kompetentsidega B.2.1-

B.2.3

1) tutvub veehaarde dokumentatsiooniga, nt puurkaevu passi, vee erikasutusloa, veehaarde
sanitaarkaitseala projekti, veehaarde seirekava ja vee-ettevotte
sisedokumentatsiooniga;

2) taidab seirekavast tulenevaid tlesandeid, sh votab proove voi korraldab proovide
vOtmise, suunab proovid laborisse anallilisimiseks, teeb veetaseme moodtmisi;

3) tagab pumpade, torustiku, armatuuri ja automaatikaseadmete térgeteta t60 ja seadmete

hoolduse;

4) jalgib veehaarde sanitaarkaitsenduete jm normdokumentides kirjeldatud nGuete tditmist;

5) teeb endale selgeks kasutusel olevate veetdotlustehnoloogiate (sh seadmete) toimimise

pohimdtted ja protsessi etappide vahelised seosed;

Intervjuu lahtudes praktika
hinnangulehest ja -aruandest.
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Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja
intervjuu) ja hindamiskriteeriumid
(langevad kokku tegevusniitajatega,
aga voivad olla ka koondatud voi
detailsemad)

6) reguleerib ja optimeerib puhastusprotsessi vastavalt prognoositavale veetarbele,

veehaarde joudlusele, arvestades seejuures toorvee omadusi, puhta vee varusid ja

veekvaliteedi nduete taitmist;

7) tagab sanitaarkaitse- ja hiigieeninduete taitmise veepuhastusjaamas;

8) tutvub tarne- ja jaotusvérgu dokumentatsiooniga;

9) teeb tarne- ja jaotusvorgu hooldustdid;

10) jalgib toodetud ja veevorku pumbatud veekoguseid ja réhkusid;

11) hindab vGimalikke veekadusid ning osaleb lekete otsimisel ja likvideerimisel;

12) vajadusel votab joogivee proove ja organiseerib analliside tegemise vastavalt
Tervisekaitseametiga kooskd&lastatud kontrollikavale;

13) vahetab vajadusel regulaarselt veearvesteid;

14) kliendiga suheldes jargib klienditeeninduse ndudeid.

Teadmised: 1) Glevaade hiigieenist ja vee kaudu levivatest nakkushaigustest; 2) toor- ja

joogivee tehnoloogilised s6lmed, seadmed ja nende kasutusala; 3) veetdotlustehnoloogiate

toimimise p&himaotted.

B.2.5 Libiv kompetents

Seda kompetentsi
hinnatakse
kombineeritult koos
kompetentsidega B.2.1-
B.2.4

1) hoiab korras té6koha, ruumid ja territooriumi;

2) jargib koikides tooprotsessi etappides toodtervishoiu-, keskkonnahoiu-, td6ohutus-,
higieeni- ja elektriohutusndudeid;

3) tegutseb haire- ja eriolukordades nGutud viisil, pidades kinni sise-eeskirjadest, kriisi- ja
ohutusjuhenditest jms), edastab operatiivselt infot, annab véimalusel esmaabi jms;

4) kasutab oma t66s ergonoomilisi ja ohutuid t66votteid ning ohutustehnilisi ja
isikukaitsevahendeid (tulekustutusvahendid, eririietus jm) ning nGuab nende
kasutamist ka oma kaastootajatelt;

5) tdidab kemikaalide kaitlemise ja ladustamise nGudeid, arvestades ohtudega;

Eksamineeritavatele koostatakse 5

valikvastustega testklisimust:

Naiteks:

- algteadmised hiidraulikast,
elektrotehnikast,
automaatikast, veekeemiast,
mehaanikast, hiigieenist ja
mikrobioloogiast;

- Ulevaade veepuhastusega seotud
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Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja
intervjuu) ja hindamiskriteeriumid
(langevad kokku tegevusniitajatega,
aga voivad olla ka koondatud voi
detailsemad)

6) kasutab ressursse otstarbekalt ning keskkonda saastes;

7) tegutseb parima lihise tulemuse saavutamise nimel, teeb koost6od kolleegide,

tehnoloogide jt spetsialistidega;

8) taiendab end todalaselt ja hoiab end kursis tehnoloogiliste uuendustega;

9) orienteerub kutsealastes Gigusaktides;

10) kasutab protsessijuhtimiseks ettendhtud kaasaegseid tehnilisi vahendeid;

11) organiseerib meeskonna t66d: delegeerib lilesandeid, jaotab etteantud ressursse,
hindab t66tulemusi, annab meeskonnaliikmetele tagasisidet;

12) juhendab meeskonna liikmeid.

Teadmised:

1) algteadmised hiidraulikast, elektrotehnikast, automaatikast, veekeemiast, mehaanikast,

hiigieenist ja mikrobioloogiast; 2) llevaade veega seotud haigustest;

3) teisendamis- ja vordlusarvutused; 4) erialane terminoloogia; 5) erialased
arvutiprogrammid; 6) veekaitluse m&ju keskkonnale ja tervisele; 7) gaaside ja
kemikaalide ohtlikkus.

kemikaalidest.
Kui hindamiskomisjon peab
vajalikuks, siis toimub
eksamineertavaga taiendav vestlus,
kus selgitatakse testi kdigus antud
vastuste sisu.
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2.2 Reoveekaitluse kutseeksam.
Hinnatakse jargmisi kompetentse:

1 Protsesside jalgimine.

2 Protsesside juhtimine ja optimeerimine.
3 Seadmete- ja slisteemide korrashoid.

4 Reoveekaitlus.

5. Kutset labivad kompetentsid.

Hindamiskriteeriumid: reoveekaitluse spetsialiseerumisel:

Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja intervjuu) ja
hindamiskriteeriumid (langevad kokku
tegevusnaitajatega, aga voivad olla ka
koondatud voi detailsemad)

B.2.1 Protsesside
jalgimine;

Seda kompetentsi
hinnatakse
kombineeritult koos
reoveekaitluse
kutset labiva
kompetentsidega
B.2.4jaB.2.5

1) jalgib vastavalt instruktsioonidele protsessi asjakohaseid naitusid (nt hapniku tase,
pumpade td66rohk, graafikud,

doosid, voolutugevus, pinge jm) eesmargiga tagada tehnoloogiliste protsesside ja
tehnoloogiliste seadmete toimivus;

2) votab regulaarselt ja protsessi seisundist Idhtuvalt proove;

3) votab ametkondlikke proove juhul kui omab proovivotja atesteerimistunnistust (vt
punkt A.8);

4) teeb kohapeal kiiranalliUsi vGi saadab proovid laborisse;

5) jalgib protsessi naitajaid kohapeal juhtimispaneelidelt automaatjuhtimissisteemide
vahendusel ja distantsilt protsesside kaugjalgimisseadmetega Ghenduses olevate
sidevahendite kaudu;

6) dokumenteerib protsessinditajaid, kannab vGi salvestab protsessi jalgimisel saadud
andmed elektroonilisse vdi paberkandjal peetavasse opereerimispdevikusse;

Eksamineeritavatele koostatakse 5
valikvastustega testkisimust:

Naiteks:

- Miks ei tohi olla reoveepuhasti
muda vanus liiga lihike?

- Milline lammastikuarastuse
protsess on kdige rohkem sdltuv
kergesti lagundatavast orgaanilisest
ainest reovees?

- Milline on sobiv tsiiklite
opereerimine annuspuhastis selleks,
et toimiks ka denitrifikatsioon, BHT;
arastus?
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Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja intervjuu) ja
hindamiskriteeriumid (langevad kokku
tegevusnaitajatega, aga voivad olla ka
koondatud v&i detailsemad)

7) kontrollib, hindab ja analiilsib regulaarselt instruktsioonidele vastavalt seadmete ja
instrumentide t60d;

8) tuvastab valise vaatluse ja paigaldatud andurite voi kohapealse kiiranallilsi abil haireid
seadmete t60s ja muid protsessi kdrvalekaldeid;

9) teeb seadmete lilitusi, reguleerib seadmete to0parameetreid, et tagada seadmete
efektiivne t60, vajadusel konsulteerib seadme tootja esindajaga;

10) analiitisib andmete alusel puhastusprotsessi, tuvastab haireid, rikkeid ja
ebakorraparasusi, leiab moodused protsessi optimaalseks toimimiseks;

11) jalgib regulaarselt visuaalse vaatluse ning analliiside ja modteriistade abil protsessi
sisendi ja valjundi koguseid;

ning kvaliteedinduetele vastavust ja edastab info;

12) peab arvestust toodangu, veevaru ja kvaliteedinditajate kohta;

13) jalgib kemikaalide, tugiainete jm vahendite varu ja maarab vajalikud tarned.

- Millised ldmmastiku Gihendid on
vaga madalad olmereoveepuhasti
sissevoolus?

Kui hindamiskomisjon peab vajalikuks, siis
toimub eksamineeritavaga taiendav
vestlus, kus selgitatakse testi kdigus
antud vastuste sisu.

B.2.2 Protsesside
juhtimine ja
optimeerimine
Seda kompetentsi
hinnatakse
kombineeritult koos
reoveekaitluse ja
kutset Iabiva
kompetentsidega
B.2.4jaB.2.5

1) tutvub protsesside ja seadmete juhendmaterjaliga;

2) kavandab vajalikud kaivitamistoimingud, lahtudes olukorrast;

3) kontrollib ressursside (t66vahendid, lisatd6joud, transport) olemasolu;

4) kaivitab ja seadistab seadmed (pumbad, ventiilid, etteandesiisteemid, ventiilid jm);

5) kaivitab ja seadistab puhastusprotsessi vGi osaleb puhastusprotsessi
kaivitustoimingutes;

6) tagab protsessi torgeteta kulgemise ja toodangu kvaliteedi;

7) optimeerib ja reguleerib seadmeid ja seadmete to6reZiime protsessi maksimaalse
kuluefektiivsuse saavutamiseks;

8) dokumenteerib tegevused, tooreziimide muudatused jm;

9) kaitleb nGuetekohaselt protsessis kasutatavaid kemikaale jm materjale;

Intervjuu lahtudes praktika
hinnangulehest ja -aruandest.
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Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja intervjuu) ja
hindamiskriteeriumid (langevad kokku
tegevusnaitajatega, aga voivad olla ka
koondatud v&i detailsemad)

10) hindab protsessis tekkida voivaid riske ja tegevuste tagajargi;
11) tagab protsessiga seotud to0tajate ja seadmete ohutuse (nt seadmete automaatne
kaivitus, Gleujutus, plahvatusoht, elektrilodk jms).

B.2.3 Seadmete- ja
slisteemide
korrashoid

Seda kompetentsi
hinnatakse
kombineeritult koos
reoveekaitluse ja
kutset labiva
kompetentsidega
B.2.4jaB.2.5

1) tutvub etteantud seadmete hooldus- ja kasutusjuhenditega;

2) tutvub seadmete hooldusgraafikuga, vajadusel koostab selle ise voi tdiendab seda;

3) hooldab hooldusgraafiku p&hjal vastavalt seadmete hooldusjuhenditele;

4) komplekteerib hoolduseks vajalikud tagavaraosad ja té6vahendid;

5) vajadusel kaasab hooldusettevétte esindajad;

6) maarab korralise voi avariiremondi vajaduse ja teavitab sellest juhti, kooskdlastab
tegevused;

7) kavandab ja loob vGimalused seadmete remondiks, teeb protsessis vajalikud
Umberkorraldused, mis on eelnevalt kooskdlastatud otsese lilemusega;

8) vajadusel varub tagavaraosad ja remondivahendid;

9) teeb seadmete pisiremonti ldhtuvalt oma vastutusalast (nt fikseerib seadme lahti
tulnud osa);

10) dokumenteerib hooldus- ja remonditoimingud.

Eksamineeritavatele koostatakse 10
valikvastustega testkisimust:

Naiteks:

- Teisenda- 11/s=7???m3/h?

- Kui suur peab olema reovee
peapumpla pumpade minimaalne
labivooluava voretamata reovee
puhul?

- Milline on sobiv tulekustuti, kui tuleb
kustutada sittinud pingestatud
elektriseadmeid voi -juhtmeid ?

Kui hindamiskomisjon peab vajalikuks, siis
toimub eksamineeritavaga tdiendav
vestlus, kus selgitatakse testi kaigus antud
\vastuste sisu.
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Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja intervjuu) ja
hindamiskriteeriumid (langevad kokku
tegevusnaitajatega, aga voivad olla ka
koondatud v&i detailsemad)

B.2.4 Reoveekiitlus
Seda kompetentsi
hinnatakse
kombineeritult koos
kompetentsidega B.2.1-
B.2.3

1) tutvub kanalisatsioonivérgu dokumentatsiooniga;

2) teeb kanalisatsioonivorgu hooldustdid (sh ummistuste likvideerimine ja ennetamine);

3) korraldab reoveepumplate hooldust;

4) hindab kanalisatsioonivGrgu toimimist vastavalt sesoonsusele ja sademehulkadele;

5) hindab ja anallitsib ettevétte reovee koguseid ja omadusi;

6) tutvub reoveepuhasti dokumentatsiooniga, nt vee erikasutusloa, reoveepuhasti
seirekava voi vee-ettevotte sisedokumentatsiooniga;

7) teeb endale selgeks kasutusel olevate reoveepuhastustehnoloogiate (sh seadmete)
toimimise pohimotted ja protsessi etappide vahelised seosed;

8) reguleerib ja optimeerib puhastusprotsessi parameetreid vastavalt reovee
hiidraulilisele- ja reostuskoormusele, reoainete kontsentratsioonile, sesoonsetele
muutustele ja reoveepuhastuse tehnoloogiale;

9) hindab ja korraldab reovee purgimist, arvestades reoveepuhasti puhastusprotsessi
tehnoloogilist jdudlust ja reservi;

10) tagab suublasse juhitava heitvee kvaliteedinGuete tditmise;

11) tagab ja jalgib keskkonnakaitse- ja hiigieeninduete taitmist reoveepuhastusjaamas;

12) teeb endale selgeks kasutusel oleva settekaitluse tehnoloogiate (sh seadmete)
toimimise pShimotted ja protsessi etappide vahelised seosed;

13) kavandab ja teostab reovee puhastusprotsessist reoveesette eemaldamise, arvestades
reoveesette kaitlemise eeskirju ja norme;

14) korraldab reovee kiitluses tekkivate jaatmete (vGrepraht, liiv, rasv ) eemaldamise.

Teadmised:

1) Glevaade hiigieenist ja vee kaudu levivatest nakkushaigustest;

2) reovee tehnoloogilised sélmed, seadmed ja nende kasutusala;

3) reovee ja reoveesette to6tlustehnoloogiate toimimise pShimotted.

Intervjuu lahtudes praktika
hinnangulehest ja -aruandest.
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Kompetents

Tegevusnditajad

Hindamismeetodid (test ja intervjuu) ja
hindamiskriteeriumid (langevad kokku
tegevusnaitajatega, aga voivad olla ka
koondatud v&i detailsemad)

B.2.5 Labiv kompetents

Seda kompetentsi
hinnatakse
kombineeritult koos
kompetentsidega B.2.1-
B.2.4

1) hoiab korras tookoha, ruumid ja territooriumi;
2) jargib koikides tooprotsessi etappides tootervishoiu-, keskkonnahoiu-, td6ohutus-,
higieeni- ja elektriohutusndudeid;

3) tegutseb haire- ja eriolukordades ndutud viisil, pidades kinni sise-eeskirjadest, kriisi- ja

ohutusjuhenditest jms), edastab operatiivselt infot, annab voimalusel esmaabi jms;

4) kasutab oma t66s ergonoomilisi ja ohutuid t66votteid ning ohutustehnilisi ja

isikukaitsevahendeid (tulekustutusvahendid, eririietus jm) ning nGuab nende
kasutamist ka oma kaastootajatelt;

5) taidab kemikaalide kditlemise ja ladustamise ndudeid, arvestades ohtudega;

6) kasutab ressursse otstarbekalt ning keskkonda saastes;

7) tegutseb parima Ghise tulemuse saavutamise nimel, teeb koostd6d kolleegide,
tehnoloogide jt spetsialistidega;

8) taiendab end todalaselt ja hoiab end kursis tehnoloogiliste uuendustega;

9) orienteerub kutsealastes Gigusaktides;

10) kasutab protsessijuhtimiseks ettendhtud kaasaegseid tehnilisi vahendeid;

11) organiseerib meeskonna t66d: delegeerib llesandeid, jaotab etteantud ressursse,
hindab t66tulemusi, annab meeskonnaliikmetele tagasisidet;

12) juhendab meeskonna liikkmeid.

Teadmised:

1) algteadmised hidraulikast, elektrotehnikast, automaatikast, veekeemiast, mehaanikast,
higieenist ja mikrobioloogiast; 2) lilevaade veega seotud haigustest;

3) teisendamis- ja vordlusarvutused; 4) erialane terminoloogia; 5) erialased
arvutiprogrammid; 6) veekaitluse moju keskkonnale ja tervisele; 7) gaaside ja
kemikaalide ohtlikkus.

Eksamineeritavatele koostatakse 5
valikvastustega testklsimust.

Naiteks:
- algteadmised hidraulikast,
elektrotehnikast, automaatikast,

mehaanikast, hiigieenist ja
mikrobioloogiast;

- Ulevaade haigustekitajatest, mis voivad
joogi —ja reovee kaudu inimeseni jouda;

- veekaitluse moju keskkonnale.

Kui hindamiskomisjon peab vajalikuks, siis
toimub eksamineeritavaga tdiendav
vestlus, kus selgitatakse testi kdigus
antud vastuste sisu.
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4 Test

4.1 Opet labiviiva kooli ruumides korraldatakse kdigile eksamineeritavatele {ihine test.

4.2 Testi kaigus tuleb eksamineeritaval spetsialiseerumise |Gikes lahendada kuni 20 etteantud
kiisimust.

4.3 Test on koostatud nii, et abimaterjalist pole voimalik otse vastuseid leida, vaid see eeldab seoste
loomist, anallilsi ja eelnevalt omandatud teadmisi.

4.4 Test kiisimused puudutavad eraldi reoveekaitlust ja joogiveekaitlust.

4.5 Testi labiviimisel saab eksamineeritav omal valikul kasutada abimaterjale.

4.6 Eksamineeritaval on véimalik moodulis , test” koguda maksimaalselt 60 punkti. Iga digesti vastatud
testi vastuse eest on eksamineeritaval vGimalik koguda maksimaalselt 3 punkti.

4.7 Tapsema punktide jaotuse iga eksamineeritava osas otsustab hindamiskomisjon konsensuslikult.
4.8 Moodul , Test” loetakse sooritatuks, kui eksamineeritav kogub vahemalt 31 punkti 60st.

5. Intervjuu praktikaaruande ja hinnangulehe alusel.

5.1 Enne eksamile saabumist esitab eksamineeritav hindamiskomisjonile nii praktikandi kui ka tema
juhendaja poolt eelnevalt tdidetud ja allkirjastatud praktika hinnangulehe (vorm — lisa 1) ning
eksamiseeritava poolt iseseisvalt tdidetud praktikaaruande (vorm — lisa 2).

5.2 Taotleja tdendab oma kompetentsust vastates suuliselt hindajate kiisimustele ettevotte praktika
kaigus taidetud praktika hinnangulehel ja praktikaaruandes toodud informatsiooni alusel.

5.3 Praktika hinnangulehel peavad kdikide moodulite opivaljundid olema nii praktikandi, praktika
juhendaja kui ka koos konsensuslikult hinnatud.

5.4 Iga mooduli dpivaljundi hinnangu eest on eksamineeritaval voimalik koguda maksimaalselt 3
punkti.

5.5 Maksimaalsed intervjuu punktisummad spetsialiseerumise I6ikes:

Joogiveekaitluse maksimaalseks punktisummaks on 123 punkti.

Reoveekaitluse maksimaalseks punktisummaks on 126 punkti.

Hindamistulemus: Positiivne / Negatiivne.

V Kutseeksam on sooritatud

Test loetakse sooritatuks, kui eksamineeritav annab positiivse vastuse vdhemalt pooltele
testiklisimustele. Intervjuu loetakse sooritatuks, kui eksamiseeritav kogub spetsialiseerimise 16ikes
vahemalt 50% maksimaalsest punktisummast.

Kutseeksam loetakse sooritatuks, kui eksami mdlemad osad on edukalt labitud.

Hindamine 16peb kutse taotlejale tagasiside andmisega, milles tuuakse valja kutse taotleja tugevused
ja arenguvajadus, lahtuvalt eeldatavatest ja hindamisprotsessis esitletud tegelikest kompetentsidest.
Punktide jaotuse iga eksamineeritava Idikes otsustab hindamiskomisjon konsensuslikult.

VI Lisad
Lisa 1 — Praktika hinnanguleht.
Lisa 2 — Praktika aruanne.
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VI Vormid hindajale - joogiveekaitlus

Taotleja kompetentside hindamine

Taotleja nimi:
Hindamise koht:

Hindaja:

Hindamise aeg:

Hindamis-
kriteeriumi nr

Hindamiskriteerium

Hinnang

optimeerimine

1) tutvub protsesside ja seadmete
juhendmaterijaliga;

2) kavandab vajalikud kaivitamistoiminguid,
Iahtudes olukorrast;

3) kontrollib vajalike tédvahendite olemasolu;

4) kaivitab ja seadistab seadmed (pumbad, ventiilid,
etteandeslisteemid, ventiilid jm);

5) kaivitab ja seadistab puhastusprotsessi v6i osaleb
puhastusprotsessi kaivitustoimingutes;

6) tagab protsessi torgeteta kulgemise ja toodangu
kvaliteedi;

7) optimeerib ja reguleerib seadmeid ja seadmete
tooreziime protsessi maksimaalse kuluefektiivsuse
saavutamiseks;

8) dokumenteerib tegevused, tooreziimide
muudatused jm;

9) kaitleb nduetekohaselt protsessis kasutatavaid
kemikaale jm materjale;

Punktid | Taidetud/ Mitte
taidetud
1. TEST
1.1 B.2.1 Protsesside jalgimine
1.2 B.2.3 Seadmete- ja siisteemide korrashoid
1.3 B.2.5 Labiv kompetents
2. INTERVIUU
2.1 B.2.2 Joogiveekditluse protsesside juhtimine ja
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10) hindab protsessis tekkida vdivaid riske ja
tegevuste tagajargi;

11) tagab protsessiga seotud to6tajate ja seadmete
ohutuse (nt seadmete automaatne kaivitus,
Uleujutus, plahvatusoht, elektril6ok jms).

2.2

B.2.4 Joogiveekaitlus

Teadmised:

1) Glevaade higieenist ja vee kaudu levivatest
nakkushaigustest;

2) toor- ja joogivee tehnoloogilised s6imed,
seadmed ja nende kasutusala;

3) veetootlustehnoloogiate toimimise pShimotted.

Kokku

Hindamistulemus: Positiivne / Negatiivne

Tagasiside taotlejale:




n h Kutsekoda

Euroopa Liit
Eurcopa Sotsiaaliond Eestl tuleviku heaks

VI Vormid hindajale -_

Taotleja kompetentside hindamine

Taotleja nimi:

Hindamise koht:

Hindamise aeg:

Hindaja:
Hindamis- Hinnang
iteriy Hindamisiteerium punkiid | Taidetua/ Witte
tdidetud
1. TEST
1.1 B.2.1 Protsesside jalgimine
1.2 B.2.3 Seadmete- ja siisteemide korrashoid
13 B.2.5 Ldbiv kompetents
2. INTERVJUU
2.1 B.2.2 Reoveekaitluse protsesside juhtimine ja

optimeerimine

1) tutvub protsesside ja seadmete juhendmaterjaliga;

2) kavandab vajalikud kaivitamistoiminguid, ldhtudes
olukorrast;

3) kontrollib vajalike td6vahendite olemasolu;

4) kaivitab ja seadistab seadmed (pumbad, ventiilid,
etteandesiisteemid, ventiilid jm);

5) kéivitab ja seadistab puhastusprotsessi vGi osaleb
puhastusprotsessi kdivitustoimingutes;

6) tagab protsessi torgeteta kulgemise ja toodangu
kvaliteedi;

7) optimeerib ja reguleerib seadmeid ja seadmete
tooreziime protsessi maksimaalse kuluefektiivsuse
saavutamiseks;

8) dokumenteerib tegevused, tooreziimide muudatused
jm;

9) kaitleb nduetekohaselt protsessis kasutatavaid
kemikaale jm materjale;
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10) hindab protsessis tekkida vdivaid riske ja tegevuste
tagajargi;
11) tagab protsessiga seotud tootajate ja seadmete
ohutuse (nt seadmete automaatne kaivitus, tleujutus,
plahvatusoht, elektrilodk jms).

2.2 B.2.4 Reoveekaitlus
Teadmised:
1) Glevaade hiigieenist ja vee kaudu levivatest
nakkushaigustest;
2) reovee tehnoloogilised s6lmed, seadmed ja nende
kasutusala;
3) reovee ja reoveesette tootlustehnoloogiate
toimimise p&himaotted.

Kokku

Hindamistulemus: Positiivne / Negatiivne

Tagasiside taotlejale:




Vorm 2. Hindamisprotokoll, digitaalne

(Nt) Tallinn
Algus kell .......... , 16pp kell ............

Eksam toimus eesti keeles.

Hindamistulemused

.

Euroopa Liit
Euroopa Sotsiaaliond

Eaﬂtse koda

Kuupadev

Jrk | Taotleja ees- ja Isikukood Taotletav Hindamise Hindamistulemus! Hindamiskomisjoni ettepanek 2
nr | perekonnanimi kutse/tase | keel

1.

2.

3.

Lisad: Taotlejate personaalse hindamise vormid, kellel on hindamistulemus negatiivne.

Hindamiskomisjoni esimees: ees- ja perekonnanimi

Hindamiskomisjoni lilkkmed: ees- ja perekonnanimi

ees- ja perekonnanimi

! Kompetentsid téendatud. /Téendamata kompetents(id) (nimetada)...

2 Anda/Mitte anda taotlejale kutse Veekditlusoperaator, tase 5

allkiri

allkiri

Allkiri




